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GDI Food Innovation Conference

Für den Wandel auf dem Teller

Une assiette en transition

Blattmann

Ambitionierte Ziele

Objectifs ambitieux

Groupe Bel

Pflanzlicher Käseersatz dank KI

Alternatives végétales avec l’IA

Future Food Symposium

Aus Food Waste wird Convenience

Le gaspi devient convenience

Hervorgegangen aus alimenta, der stärksten Zeitschrift für die Schweizer Lebensmittelwirtschaft 

Issu d‘alimenta, la seule publication bilingue du secteur alimentaire suisse
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La seule publication bilingue du secteur alimentaire suisse
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  Highlights

	� ist das Ergebnis aus dem cross­
medialen Zusammenschluss der 
traditionsreichen Fachzeitschrift 
alimenta, dem eNewsletter und 
dem Onlineportal foodaktuell.ch. 

	� richtet sich an Geschäftsführende, 
Führungskräfte, Entscheidungs­
träger und Fachpersonal der 
lebensmittelproduzierenden 
Unternehmen, des Lebensmittel-
handels sowie an verschiedene 
Zulieferbetriebe der Getränke- 
und Lebensmittelwirtschaft.

	� verfügt über die stärkste Redak-
tion der Branche, welche auf dem 
Webportal tagesaktuell berichtet, 
jede Woche den viel beachteten 
eNewsletter verfasst und monat­
lich das gedruckte Fachmagazin 
herausgibt.

	� berichtet über die Aktualitäten 
und Hintergründe aus der 
Lebensmittelwirtschaft, liefert 
fundierte und objektive Bericht­
erstattung, Standpunkte und 
nützliche Informationen zu Markt, 
Marketing, Politik und Recht 
genauso wie zu Produktinnovatio­
nen, Forschung und Technologie.

	� erreicht online über 25 000  
eindeutige Nutzende (unique 
visitors) und generiert damit über 
55 000 Seitenaufrufe pro Monat.

	� wird wöchentlich von über 6000 
eNewsletter-Empfänger/innen 
gelesen (Nutzungszahlen Seite 10).

	� wird monatlich in einer notariell 
beglaubigten Auflage von 3700 
Exemplaren persönlich adressiert 
zugestellt und zusätzlich an Mes­
sen und Events verteilt.

	� betreibt den stärksten Stellen-
markt im Food-Bereich und bringt 
Arbeitgebende mit potenziellen 
Fachkräften zusammen.

	� ist die offizielle Verbandspubli­
kation des SVIAL (Berufsverband 
der Hochschulabsolventen im 
Agro-Food-Bereich) und erreicht 
damit exklusiv dessen rund 1500 
Mitglieder.

	� pflegt diverse Medienpartner-
schaften und berichtet laufend 
über nationale und internationale 
Messen und Veranstaltungen.

	� verfügt über das umfangreichste 
Archiv von Food-Nachrichten mit 
einem Bestand von über 20 000 
Artikeln, online abrufbar.

 Anzeigenpreise Print 2024 (Alle Preise in CHF, zuzüglich gesetzlicher MwSt.) �

 a) Format Satzspiegel    b) Format randabfallend (inkl. je 3 mm Beschnitt)

1/1-Seite: CHF 3900.–

a) 193 x 273 mm  
b) 226 x 303 mm

1/2-Seite hoch: CHF 2600.–

a) 94 x 273 mm 
b) 112 x 303 mm

a) 193 x 134 mm
b) 226 x 152 mm

1/3-Seite hoch: CHF 2150.–

a) 60 x 273 mm 
b) 86 x 303 mm

1/2-Seite quer: CHF 2600.–

1/3-Seite quer: CHF 2150.–

a) 193 x 87 mm
b) 226 x 101 mm

1/4-Seite: CHF 1700.–

1) hoch: 94 x 134 mm
2) quer: 193 x 65 mm

1/8-Seite: CHF 850.–

1) quer: 94 x 65 mm
2) schmal: 193 x 31 mm

1/16-Seite: CHF 525.–

1) hoch: 45 x 65 mm
2) quer: 94 x 31 mm

1)

2)

2)

1) 1)

2)

  Print

	 Gestalten und buchen Sie Ihr Inserat schnell und
	 unkompliziert unter www.werbemarkt.ch/foodaktuell

Wunschplatzierung	 Umschlagseite 2: CHF 4100.– 
	 Umschlagseite 4: CHF 4300.–

Beilagen 	 Auf Anfrage

Wiederholungsrabatt	 3-mal: 10%  6-mal: 15%  12-mal: 20% 

Beraterkommission	 10% für anerkannte Media- und Werbeagenturen

Online buchen!

Quellen: Google Analytics, mailchimp.com,  
SVIAL, Notariat / Zahlenbasis: 1. Semester 2023
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Publireportagen (Text und Bilder)

1/1-Seite 
CHF 3000.– 
3600 Zeichen (inkl. Satz- und Leerzeichen) 
inkl. 2 Bilder und 1 Logo

1/2-Seite 
CHF 1600.– 
1800 Zeichen (inkl. Satz- und Leerzeichen) 
inkl. 1 Bild und 1 Logo

foodaktuell 8 | 2022
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Guma ist spezialisiert auf die 
Herstellung von massgeschnei-
derten flüssigen Lebensmitteln. 
Seit beachtlichen 50 Jahren auf 
dem Markt ist das Unterneh-
men kontinuierlich gewachsen. 
Heute umfasst das spezialisier-
te Team rund 65 Mitarbeiten-
de aus 10 Nationen. Als Indust-
riebetrieb und traditionsreiches 
Schweizer Familienunterneh-
men ist Guma geprägt von einer 
ausgesprochenen Kundennähe 
und Lösungsorientiertheit.

Ob als Zulieferer für andere 
Unternehmen aus der Lebens-
mittelindustrie oder als Direkt-
lieferant an Gastronomiebetrie-
be, Guma’s Stärke sind in der 
Schweiz hergestellte Produk-
telösungen und Halbfabrikate. 
Im Saucenbereich gehören sie 
gar zu den Marktführern. Mit 
der letztjährigen Übernahme 
der Stalden Crème von Nestlé ist 
Guma nun auch einem breiten 
Publikum bekannt geworden.

Die heutigen Marktanforderun-
gen rufen nach neuen Ansätzen 
auf breiter Ebene. «Wir beob-
achten die ändernden Markt-
verhältnisse genau», wie Alen 
Badzak, Leiter Markt und Mit-
glied der Geschäftsleitung be-
stätigt: «Wechselnde Essver-
halten oder neue Ansprüche an 
andere Verpackungen sind nur 
zwei wichtige Themen. Guma 
ist der ideale Partner, wenn es 
um Individuallösungen geht. 
Dank unserem vielseitig ein-
setzbaren Anlagenpark kön-
nen wir nicht nur ausgespro-
chen wirtschaftlich herstellen, 
sondern auch in unterschied-
lichsten Portionierungen und 
attraktiven Verpackungen von 
Container bis Stick abfüllen.»

Markttrends zeigen ein starkes 
Wachstum im Convenience Be-
reich. Guma entwickelt für ihre 
Kunden mit hoher Kompetenz 
und technologischem Know-
how in einer eigenen Abteilung. 

Dabei lancieren sie ungefähr 
alle drei Tage ein neuentwickel-
tes Produkt. Die Herstellung ist 
geprägt von multifunktiona-
ler Infrastruktur. Dient dem 
Kunden oder der Kundin eher 
ein 400 Liter-Tank, ein 10-kg Ei-
mer oder eine Verpackung pass-
genau portioniert für den Con-
venience Bereich? «Die letzten 
Jahre haben wir stark in den 
Ausbau des Betriebes investiert 
und unsere Produktionskapazi-
täten systematisch erhöht. Mit 
einem Erweiterungsbau und 
gezielten Investitionen in neue 
Anlagen konnten wir unser An-
gebot kontinuierlich verbessern, 
den Marktbedürfnissen anpas-
sen und weiter wachsen», zeigt 
Alen Badzak auf.

«Weiterentwicklung und die 
Unterstützung von Innovati-
onen, z.B. über die Begleitung 
von Start-up-Unternehmen, ha-
ben für uns generell einen ho-
hen Stellenwert. Oberstes Ziel 

ist es, für unsere Kunden gezielt 
einen Mehrwert zu schaffen. So 
lassen sich wertvolle Ergebnis-
se erreichen und damit die Ge-
schäftsfelder unserer Kunden 
vorwärtsbringen. Eines unse-
rer Ziele ist es auch, die wach-
senden Bereiche Takeaway und 
Delivery noch besser bedienen 
zu können.»

Mit hoher Agilität und Flexi-
bilität ist Guma überzeugt, die 
sich immer schneller ändern-
den Rahmenbedingungen im 
unternehmerischen Umfeld zu 
antizipieren und Lösungen zu 
liefern. Gemäss Alen Badzak 
kommt dem Thema Qualität 
eine hohe Bedeutung zu: «Qua-
lität hört bei Guma nicht beim 
Endprodukt auf. Es heisst, auch 
im Rahmen der Service-Qua-
lität, jederzeit ein zuverlässiger 
Partner zu sein. Guma gewähr-
leistet eine hohe Verlässlichkeit 
und Konstanz und liefert Lö-
sungen, auch oder gerade wenn 
sich Rahmenbedingungen und 
Marktsituationen stetig ändern.»

 
 

Alen Badzak, Guma AG 
Grabenstrasse 2, 8865 Bilten

+41 55 619 20 30
www.guma.ch | info@guma.ch

Mit Agilität zu neuen Lösungen im Bereich flüssiger Lebensmittel Guma AG
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  Print   Print Stelleninserate

Stelleninserate

1/1-Seite 
CHF 3900.– 
3200 Zeichen 
(inkl. Satz- und Leerzeichen) 
Mit Logo, siehe Beispiel

1/2-Seite 
CHF 2600.– 
2600 bis 3000 Zeichen 
(inkl. Satz- und Leerzeichen) 
Mit Logo, siehe Beispiele

1/4-Seite 
CHF 1700.– 
1200 bis 1900 Zeichen 
(inkl. Satz- und Leerzeichen) 
Mit Logo, siehe Beispiele

Halag Chemie AG, Aadorf/TG ist der führende Schweizer 
Hersteller für nachhaltige Reinigungs- und Desinfektions-
produkte, Systemlösungen und Services für die Ernährungs-
wirtschaft. Desinfektionsprodukte, Systemlösungen und Ser-
vices für die Ernährungswirtschaft.Desinfektionsprodukte, 
Systemlösungen und Services für die Ernährungswirtschaft.

Desinfektionsprodukte, Systemlösungen und Services für die Ernährungswirtschaft.Desinfektionsprodukte, 
Systemlösungen und Services für die Ernährungswirtschaft.

Infolge Pensionierung und frühzeitiger Nachfolgeregelung eines langjährigen Mitarbeiters suchen wir Sie als

Fachberater Aussendienst 100% (m/w/d)
Gebiet: AG, BE, BL, BS, LU.

Ihre Aufgaben:
■  Kunden fachkompetent in den Themen Hygiene- und Nachhaltigkeit betreuen, unterstützen und beraten
■  Im zugeordneten Gebiet unseren Kunden das Halag-Sortiment anbieten/verkaufen
■  Akquisition von Neukunden Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und Fachschulen du
■  Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und Fachschulen durchführen
■  Fachveranstaltungen und -messen besuchen Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und

Ihr Profil:
■  Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse f/e sind von Vorteil
■  Selbständiges und proaktives Arbeiten Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und Fa
■  Bereitschaft Neues mit Initiative anzupacke Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und
■  Sicherheit in der Anwendung von MS Office und CRM Programmen
■  Offen und kontaktfreudig im Umgang mit Menschen

Ihre Aufgaben:
■  Kunden fachkompetent in den Themen Hygiene- und Nachhaltigkeit betreuen, unterstützen und beraten
■  Im zugeordneten Gebiet unseren Kunden das Halag-Sortiment anbieten/verkaufen
■  Akquisition von Neukunden Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und Fachschulen durc
■  Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und Fachschulen durchführen
■  Fachveranstaltungen und -messen besuchen

Nach einer gründlichen Einarbeitung für diese interessante und vielseitige Tätigkeit arbeiten Sie weitgehend 
selbständig ab Ihrem Wohnort. Sie werden jederzeit kompetent unterstützt durch Fachpersonen in der Halag. 
Wir bieten Ihnen ein spannendes, abwechslungsreiches Marktfeld mit bestehenden Kunden, ein Firmenfahr-
zeug und gute Sozialleistungen. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Nach einer gründlichen Einarbeitung für diese interessante und vielseitige Tätigkeit arbeiten Sie weitgehend 
selbständig ab Ihrem Wohnort. Sie werden jederzeit kompetent unterstützt durch Fachpersonen in der Halag. 
Wir bieten Ihnen ein spannendes, abwechslungsreiches Marktfeld mit bestehenden Kunden, ein Firmenfahr-
zeug und gute Sozialleistungen. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung über 
www.fenaco.com (Karriere).

Halag Chemie AG, Aadorf/TG ist der führende Schweizer Hersteller für nachhaltige Reinigungs-
und Desinfektionsprodukte, Systemlösungen und Services für die Ernährungswirtschaft.

Infolge Pensionierung und frühzeitiger Nachfolgeregelung eines langjährigen Mitarbeiters 
suchen wir Sie als

Fachberater Aussendienst 100% (m/w/d)
Gebiet: AG, BE, BL, BS, LU.

Ihre Aufgaben:
- Kunden fachkompetent in den Themen Hygiene- und Nachhaltigkeit betreuen, unterstützen 

und beraten
- Im zugeordneten Gebiet unseren Kunden das Halag-Sortiment anbieten/verkaufen
- Akquisition von Neukunden
- Schulungen in Theorie und Praxis bei Kunden, Workshops und Fachschulen durchführen
- Fachveranstaltungen und -messen besuchen

Ihr Profil:
- Grundausbildung in der Lebensmittelbranche und Weiterbildung in einer höheren

Fachausbildung (z.B. Eidg. Meisterdiplom, Lebensmittelingenieur FH)
- Mehrere Jahre Berufspraxis
- Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse f/e sind von Vorteil
- Selbständiges und proaktives Arbeiten
- Bereitschaft Neues mit Initiative anzupacken
- Sicherheit in der Anwendung von MS Office und CRM Programmen
- Offen und kontaktfreudig im Umgang mit Menschen

Nach einer gründlichen Einarbeitung für diese interessante und vielseitige Tätigkeit arbeiten Sie 
weitgehend selbständig ab Ihrem Wohnort. Sie werden jederzeit kompetent unterstützt durch 
Fachpersonen in der Halag. Wir bieten Ihnen ein spannendes, abwechslungsreiches Marktfeld 
mit bestehenden Kunden, ein Firmenfahrzeug und gute Sozialleistungen. Stellenantritt nach 
Vereinbarung.

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Online-Bewerbung über www.fenaco.com (Karriere).

Bei Fragen steht Ihnen Herr Robert Diem, Leiter Verkauf (Tel. 058 433 68 68 oder
robert.diem@halagchemie.ch) gerne zur Verfügung. www.halagchemie.ch

HUMAN RELATIONS | Eberle HR Consulting
Rosenbergstrasse 62 | CH-9000 St.Gallen
T 071 250 31 30 | www.humanrelations.ch

Erstklassiges Safthandwerk!
Die Mosterei Möhl AG in Arbon (moehl.ch) ist ein familiengeführtes Traditionsunternehmen und hat sich auf die Herstellung von Apfelsaftprodukten
spezialisiert. Die Marken Saft vom Fass, Möhl-Apfelsaft, SHORLEY, Swizly, Möhl Cider Clan und FiftyFifty sind bei Getränkehändlern, im Detailhandel
und Gastronomiebetrieben zum festen Bestandteil des Sortiments geworden. Das Unternehmen in der fünften Generation beschäftigt rund 85
Mitarbeitende. In den letzten Jahren wurde beträchtlich in den Standort und die Infrastruktur investiert. Die erfolgreiche Weiterentwicklung sollen
auch Sie als

Leiter/in Produktion & Innovationsprozesse 80–100 %
engagiert mittragen. Sie übernehmen die Verantwortung für die Abfüllerei,
die technische Entwicklung der Produktion mit all ihren Prozessen und
sind mitverantwortlich für die Einhaltung der Qualitätsstandards. Zudem
leisten Sie einen wichtigen Beitrag in Bezug auf «Innovationen» und
«Zukunftsprojekte», die Sie entweder begleiten oder federführend vor-
antreiben. Dazu zählen neben Produkt- und Prozessinnovationen auch
Themen im Bereich Nachhaltigkeit und Qualitätsmanagement. Das bedeu-
tet vor allem: Initiative ergreifen, koordinieren, planen, hinterfragen,
organisieren und umsetzen.

Was SIE mitbringen
Wir suchen eine dynamische Persönlichkeit mit Führungserfahrung, die
sowohl technologisch kompetent wie unternehmerisch denkt und handelt.
Sie haben sich in den letzten Jahren erfolgreich in der Produktion von
Lebensmitteln, vorzugsweise Getränke bestätigt und dabei nie den Bezug
zur Basis verloren. Zudem konnten Sie Ihren Innovationsgeist und Ihre
kreative Ader schon unter Beweis stellen. Grundlage bildet eine abge-
schlossene Lehre als Lebensmitteltechnologe, ergänzt mit einer Weiter-
bildung zum
Lebensmitteltechnologen (BSc/MSc o.ä.)

Sie verstehen es, mit Herz und Verstand Menschen zu führen, diese
zu befähigen und zu begeistern. Innovative Projektarbeit bereitet Ihnen
ebenso viel Spass wie das zielgerichtete Verbessern von Abläufen.
Auch Ihr Know-how in der Produktionsplanung können Sie hier vollum-
fänglich einbringen. Betriebswirtschaftliche Kenntnisse wie auch eine
hohe IT-Affinität sind für diese Funktion deshalb unabdingbar.

Was IHNEN geboten wird
Es erwartet Sie eine unternehmerische, abwechslungsreiche und
fordernde Tätigkeit bei einem soliden und erstklassigen Arbeitgeber.

Sind Sie «voll im Saft» und bereit,
sich überdurchschnittlich zu engagieren?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung auf
www.humanrelations.ch oder per E-Mail (max. 8 MB)
an urs.eberle@humanrelations.ch.

 

Membre de l’industrie Migros, ELSA-Mifroma est un acteur majeur de l’économie laitière suisse. Expert dans la 
fabrication et la commercialisation de produits laitiers, l’affinage et le conditionnement de fromages, ELSA-
Mifroma propose également un assortiment complet de produits à base de protéines végétales. Basé à 
Estavayer-le-Lac (FR), le groupe peut compter sur le savoir-faire de plus de mille collaborateurs répartis sur 
différents sites, en Suisse et à l’étranger. Ces derniers fournissent un assortiment d’environ 2000 produits 
novateurs et d’excellente qualité, dans le respect d’ambitieux objectifs de développement durable. 
 

Pour nos départements « Yogourts et centrale des commandes », nous recherchons de suite ou à 
convenir un-e : 

 

            ADJOINT·E CHEF·FE DE PRODUCTION 
 
Taux d’occupation : 100% 
Site : Estavayer-le-Lac 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Votre mission : 
 

• Suivi des prestations dues aux clients : livraison en qualité, quantité et dans les délais fixés 
• Application et suivi des règles d'hygiène, de sécurité et technologiques 
• Recherche et suivi de l'amélioration continue 
• Management des collaborateurs 
• Suivi absences, contrôles des heures, application des bases légales 
• Participation et suivi des nouveaux projets techniques et développement des nouvelles recettes 
• Respect des objectifs de performance pour l'ensemble de l'US et les activités annexes 
• Suivi de la gestion des coûts du secteur 
• Participation aux réflexions et décisions sur les investissements nécessaires 
• Suivi de l'utilisation et de l'entretien périodique des installations 
• Suivi et coordination des projets pour la partie Production 
• Connaître les règlements d’hygiène et de sécurité et les faire respecter sur l’entier du site 
• Respecter les procédures Qualité, Sécurité des Denrées Alimentaires et Food Defense (lutte contre la 

malveillance) relatives au poste de travail 
 

Votre profil: 
 

• Formation supérieure dans le domaine de la technologie du lait (brevet, maîtrise, diplôme fédéral) 
• Compétences dans le domaine laitier 
• Très bonne vision stratégique et capacité d’anticipation 
• Très bonnes connaissances en français et en allemand 
• Sens de l’organisation et de la responsabilité 
• Autonome, flexible et disponible 
• Résistant au stress 
• Disponible pour gérer le travail en équipe et le weekend 
• Connaissances et identification à la M-Industrie 

 
Nous vous offrons :  
 

• Une activité passionnante au sein d'un groupe laitier-fromager suisse tourné vers l'international 
• Un environnement de travail basé sur l'expertise, l'authenticité et l'innovation 
• Des perspectives intéressantes grâce au suivi de votre développement professionnel 
• Les prestations sociales du groupe Migros et les avantages du groupe ELSA-Mifroma 

 
 

En cas d’intérêt, merci de postuler par email : personnel@elsa.ch 

Schwyzer Milchhuus AG bildet zusammen mit der Dörig Käsehandel AG die Standorte Mitte und Ost 
der Elsa Mifroma Gruppe. Die Schwyzer Milchhuus AG verarbeitet regionale Milch und produziert mit 
höchstem Qualitätsanspruch seit über 120 Jahre Käse für das In- und Ausland. Die Dörig Käsehandel 
AG ist der Spezialist für die Herstellung, Reifung und Vermarktung von Schweizer Käsespezialitäten.

Infolge des Abgangs unseres langjährigen Betriebsleiters suchen wir für unser Mitte Ost-Team
per sofort oder nach Vereinbarung eine belastbare, proaktive und motivierte Persönlichkeit als

BETRIEBSLEITER KÄSEREI DISENTIS (W/M)
Pensum: 100%
Standort: Disentis

Ihre Aufgaben

▪ Operative, fachliche und personelle Leitung 
des Betriebes (ohne Buchhaltung, Lohn-
und Milchgeldabrechnungen)

▪ Produktions- und Logistikplanung 
▪ Evaluation, Aufbereitung und Mitarbeit bei 

Investitionsprojekten
▪ Sicherstellung des Informationsflusses 

innerhalb der Unternehmensgruppe
▪ Vorbereitung und aktive Teilnahme an 

internen und externen Audits
▪ Durchsetzung von Vorschriften, Durch-

führung von Kontrollen und Einleitung
relevanter QS/IFS/ISO14001-Massnahmen 

▪ Proaktive Zusammenarbeit sowie 
Austausch mit dem Standortleiterteam, den 
Teamleitenden, HACCP Team sowie den 
Fachspezialisten des Qualitätsmana-
gements, Sicherheit und Nachhaltigkeit

▪ Verantwortung für die Implementierung und 
Umsetzung von Lean Management sowie 
für die Bereiche Chemikalien, Abfall,
Umweltrisiko und Arbeitssicherheit

Ihr Profil

▪ Ausbildung als Milchtechnologe/in mit 
eidgenössischem Diplom (oder als 
«Käsermeister» / «Molkereimeister»)

▪ Höhere Ausbildung in der Lebensmittel-
branche

▪ Mehrjähriger Erfahrung in der Lebensmittel-
produktion

▪ Branchenkenntnisse, Produktionskenntnisse
▪ Kenntnisse der geltenden Standards, z.B.

QS, IFS, ISO 14001
▪ Strukturierte und exakte Arbeitsweise
▪ Verständnis für komplexe Prozesse
▪ Betriebswirtschaftliches, analytisches und 

vernetztes Handeln und Denken
▪ Leader mit Durchsetzungsvermögen
▪ Französischkenntnisse (vom Vorteil)

Unser Angebot

▪ Selbstständige Arbeit an einem wunderschönen Ort in einem gut organisierten Betrieb mit 
modernen Produktionsanlagen und einem eingespielten, jungen Team

▪ Anbindung an das Team Mitte Ost mit Unterstützung im Bereich QS / Technik
▪ Eine vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team und einem innovativen Unternehmen

mit Chancen für die eigene Weiterentwicklung
▪ Attraktive Krankentaggeld- und Unfallversicherung

▪ Vergünstigungen bei privaten Versicherungen
▪ Beteiligungen an den Kosten für Lehrgänge und Kurse in der Migros-Klubschule
▪ Vergünstigungen bei Fitness-Abonnements, Events- und Ferienaktionen
▪ Zusätzliche Cumulus-Punkte
▪ Mind. 5 Wochen Ferien pro Jahr und Möglichkeit zum Einkauf von zusätzlichen Ferientagen
▪ Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit hervorragenden Sozialleistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann erwarten wir gerne Ihre kompletten Bewerbungs-
unterlagen online via den Button «Bewerben». Wenn Sie Fragen zur Stelle haben, wenden Sie 
sich vertrauensvoll an den aktuellen Stelleninhaber, Herrn Andreas Wild, unter 058 564 99 66 
oder 079 822 90 99.

Groupe ELSA-Mifroma | Schwyzer Milchhuus AG | Seewenstrasse 54 | 6440 Brunnen, Schweiz
Tel. +41 +41 58 564 99 76 | Mobile +41 79 870 83 30
elsa-mifroma.ch | LinkedIn

Schwyzer Milchhuus AG bildet zusammen mit der Dörig Käsehandel AG die 
Standorte Mitte und Ost der Elsa Mifroma Gruppe. Die Schwyzer Milchhuus 
AG verarbeitet regionale Milch und produziert mit höchstem Qualitätsanspruch 
seit über 120 Jahre Käse für das In- und Ausland. Die Dörig Käsehandel AG 
ist der Spezialist für die Herstellung, Reifung und Vermarktung von Schweizer 
Käsespezialitäten.

Infolge des Abgangs unseres langjährigen Betriebsleiters suchen wir für unser 
Mitte Ost-Team per sofort oder nach Vereinbarung eine belastbare, proaktive 
und motivierte Persönlichkeit als

BETRIEBSLEITER KÄSEREI DISENTIS (W/M)
Pensum: 100%
Standort: Disentis

Ihre Aufgaben
■ Operative, fachliche und personelle Leitung des Betriebes 

(ohne Buchhaltung, Lohn- und Milchgeldabrechnungen)
■ Produktions- und Logistikplanung
■ Evaluation, Aufbereitung und Mitarbeit bei Investitionsprojekten
■ Sicherstellung des Informationsflusses innerhalb der Unternehmensgruppe
■ Vorbereitung und aktive Teilnahme an internen und externen Audits
■ Durchsetzung von Vorschriften, Durch-führung von Kontrollen und Einleitung 

relevanter QS/IFS/ISO14001-Massnahmen
■ Proaktive Zusammenarbeit sowie Austausch mit dem Standortleiterteam, 

den Teamleitenden, HACCP Team sowie den Fachspezialisten des  
Qualitätsmana-gements, Sicherheit und Nachhaltigkeit

■ Verantwortung für die Implementierung und Umsetzung von  
Lean Management sowie für die Bereiche Chemikalien, Abfall,  
Umweltrisiko und Arbeitssicherheit

Ihr Profil
■ Ausbildung als Milchtechnologe/in mit eidgenössischem Diplom 

(oder als «Käsermeister» / «Molkereimeister»)
■ Höhere Ausbildung in der Lebensmittel-branche
■ Mehrjähriger Erfahrung in der Lebensmittel-produktion
■ Branchenkenntnisse, Produktionskenntnisse
■ Kenntnisse der geltenden Standards, z.B. QS, IFS, ISO 14001
■ Strukturierte und exakte Arbeitsweise
■ Verständnis für komplexe Prozesse
■ Betriebswirtschaftliches, analytisches und vernetztes Handeln und Denken
■ Leader mit Durchsetzungsvermögen
■ Französischkenntnisse (vom Vorteil)

Unser Angebot
■ Selbstständige Arbeit an einem wunderschönen Ort in einem gut  

organisierten Betrieb mit modernen Produktionsanlagen und einem  
eingespielten, jungen Team

■ Anbindung an das Team Mitte Ost mit Unterstützung im Bereich QS / Technik
■ Eine vielseitige Tätigkeit in einem engagierten Team und einem innovativen 

Unternehmen mit Chancen für die eigene Weiterentwicklung
■ Attraktive Krankentaggeld- und Unfallversicherung
■ Vergünstigungen bei privaten Versicherungen
■ Beteiligungen an den Kosten für Lehrgänge und Kurse in der  

Migros-Klubschule
■ Vergünstigungen bei Fitness-Abonnements, Events- und Ferienaktionen
■ Zusätzliche Cumulus-Punkte
■ Mind. 5 Wochen Ferien pro Jahr und Möglichkeit zum Einkauf von  

zusätzlichen Ferientagen
■ Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit hervorragenden Sozialleistungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann erwarten wir gerne Ihre kompletten 
Bewerbungsunterlagen online via den Button «Bewerben». Wenn Sie Fragen 
zur Stelle haben, wenden Sie sich vertrauensvoll an den aktuellen  
Stelleninhaber, Herrn Andreas Wild, unter 058 564 99 66 oder 079 822 90 99.

Milchtechnologin oder Milchtechnologe
100% in Dagmersellen
Referenznummer 17061

Die besten Erlebnisse mit Milchprodukten zu Emmi Momenten zu machen – 
dafür setzen wir uns mit ganzem Herzen und mit allunserer Kompetenz ein. 
Bist auch du ein Herzensmensch? Willkommen bei Emmi!

Das kannst du bewirken
■  Du bereitest zuverlässig komplexe Anlagen in der Mozzarella- und  

Frischkäseproduktion vor, bedienst sie während des Produktionsablaufs 
und löst auftretende technische Probleme.

■  Auch übernimmst du eigenständig Reinigungs- und  
Instandhaltungsaufgaben und arbeitest strukturiert im Team.

Weshalb dir das gelingt
■  Mit abgeschlossener Ausbildung in Lebensmitteltechnologie oder  

Milchtechnologie, sowie Erfahrung als Anlagenführer:in, bist du flexibel  
für Schichtarbeit und zeigst dich als positiver Teamplayer.

■  Deine Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie dein technisches 
Geschick runden dein Profil ab. Werde Teil unseres dynamischen Teams  
bei Emmi!

Dein Arbeitsort
Stationsstrasse 21, 6252 Dagmersellen 

Mache den nächsten Schritt!
Wir freuen uns auf deine Online Bewerbung.

Hast du Fragen? Noelle beantwortet dir diese gerne.

Noelle Koch
Recruiting Specialist, +41 58 227 34 09
Weitere Stellen und Online Bewerbung auf emmi.com/jobs

GROUP

Die LaBeCo GmbH ist ein Dienstleistungslabor in der  
Zentralschweiz und bietet Kunden aus der Lebensmit-
tel- und Milchbranche Labor- und Beratungsdienst-
leistungen an. Als Nachfolgeregelung im Rahmen einer Pensionierung des 
langjährigen Stelleninhabers suchen wir eine dienstleistungsorientierte und 
zuverlässige Persönlichkeit als

Milchwirtschaftliche/r Berater/in 80 – 100%
Ihr Aufgabenbereich:
Als milchwirtschaftlicher Berater/in organisieren Sie Ihren Bereich selbständig 
und ergebnisorientiert und setzen sich für eine hohe Beratungsqualität ein. Sie 
unterstützen und betreuen unsere Kunden in der Milchverarbeitung und stehen 
ihnen für alle anfallenden Fragen als Ansprechperson zur Verfügung. 

Wir erwarten:
■  mindestens einen Abschluss als eidg. Dipl. Milchtechnologe mit höherer 

Fachprüfung und eine hohe Fachkompetenz in der Milchverarbeitung und 
Qualitätssicherung.

■  Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung und bringen Ihr Organisati-
onstalent erfolgreich im Alltag ein.

■  Sie haben Freude am Kundenkontakt, sind offen im Umgang mit Menschen 
und haben Freude an der Beratungstätigkeit und Wissensvermittlung.

■  Sie sind initativ, flexibel und zeichnen sich durch eine lösungsorientierte, 
selbständige Arbeitsweise aus.

■  Sie haben ein sicheres Auftreten und die Fähigkeit an Weiterbildungen und 
Schulungen Fachwissen zu vermitteln.

■  Administrative Erfahrung und gute PC-Kenntnisse runden Ihre Fähigkeiten ab.

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und praxisnahe Tätigkeit mit viel 
Eigenverantworung und attraktiven Anstellungsbedingungen. Ein positives Ar-
beitsumfeld mit einem motivierten und engagierten Team unterstützt Sie dabei.
Wenn Sie sich für diese vielseitige und spannende Herausforderung interes-
sieren und die entsprechenden Voraussetzungen mitbringen. Ihre vollständigen 
Bewerbungsunteralgen senden Sie per Mail an: hans.buehler@labeco.ch

LaBeCo GmbH • Hans Bühler • Burgrain 8 • 6248 Alberswil • Telefon 
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Ausgabe Erscheinung Anzeigenschluss Datenlieferung

1/2024 17.01.2024 22.12.2023 03.01.2024

2/2024 14.02.2024 31.01.2024 01.02.2024

3/2024 13.03.2024 28.02.2024 29.02.2024

4/2024 10.04.2024 27.03.2024 28.03.2024

5/2024 08.05.2024 24.04.2024 25.04.2024

6/2024 12.06.2024 29.05.2024 30.05.2024

7/2024 10.07.2024 26.06.2024 27.06.2024

8/2024 14.08.2024 30.07.2024 31.07.2024

9/2024 11.09.2024 28.08.2024 29.08.2024

10/2024 16.10.2024 02.10.2024 09.10.2024

11/2024 13.11.2024 30.10.2024 31.10.2024

12/2024 11.12.2024 27.11.2024 28.11.2024

Technische Angaben

Erscheinungsweise	 Monatlich (12 Ausgaben im Jahr), im 21. Jahrgang
Auflage	 Druckauflage 4000 Ex., davon 70% Abonnierende 
	 Notariell beglaubigte Auflage: 3670 Ex.
Sprachen	 Deutsch und Französisch in einer Ausgabe
Format	 220 × 297 mm
Papier	 glänzend gestrichen
Druckverfahren	 Offsetdruck, 4-farbig Euroskala CMYK
Druckunterlagen	 Hochauflösende PDF inkl. Beschnitt, andere auf Anfrage
Übermittlung	 Per E-Mail an info@foodaktuell.ch
Beilagen	 Anlieferung an foodaktuell AG, c/o rubmedia AG
	 Seftigenstrasse 310, 3084 Wabern 

Bezugsquellenverzeichnis	

Erscheint in jeder Ausgabe der Zeitschrift und online  
inkl. Link unter der gewünschten Rubrik.  
Enthält eine vollständige Adresse und ein Logo.

Pro Eintrag 
CHF 1500.–/Jahr

Für zusätzlichen Text oder 2. Logo 
Zuschlag pro Eintrag 
CHF 700.–/Jahr

Publireportagen und Einträge im Bezugsquellenverzeichnis sind nicht rabattberechtigt.
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Ihr Partner für Beratung 
und Analytik in der 
 Milchwirtschaft und 
Lebensmittelbranche
BAMOS AG
Neue Industriestrasse 63
9602 Bazenheid 
Tel. +41 (0)71 622 20 66 
info@bamos.ch 
www.bamos.ch

Analytik und 
Qualitätsmanagement

Labor Veritas AG
Engimattstrasse 11 
8002 Zürich 
Tel. +41 (0)283 29 30 
Fax +41 (0)201 42 49 
admin@laborveritas.ch 
www.laborveritas.ch

Laboranalysen, Beratung 
und Controlling in der Milch- 
und Lebensmittelbranche
LaBeCo GmbH
Burgrain 8 
6248 Alberswil 
Tel. +41 (0)41 925 79 80 
Fax  +41 (0)41 925 79 81 
info@labeco.ch 
www.labeco.ch

Mettler-Toledo 
(Schweiz) GmbH
Im Langacher 44 
8606 Greifensee 
Tel.: 044 944 47 47 
info.ch@mt.com 
www.mt.com

Umfassende analytische 
Labordienstleistungen: 
orientiert an unseren 
Kunden und deren 
Wertschöpfungsketten
Tentamus Helvetia 
GmbH 
Bellevuestrasse 27 
6281 Hochdorf 
Tel. +41 (0)41 508 76 34 
info.ch@tentamus.com 
www.tentamus.ch

Ihr Partnerlabor – profes-
sionell und unabhängig
SQTS – Swiss Quality 
Testing Services
Grünaustrasse 23 
CH-8953 Dietikon 
Tel. +41 (0)58 577 10 00
61, Route de l’industrie 
CH-1784 Courtepin 
Tel. +41 (0)58 577 11 11
info@sqts.ch
www.sqts.ch

Ihr Labor für Lebensmittel­
analysen von A (Aerobe 
mesophile Keime) bis Z 
(Zuckerspektrum)

Wessling AG
Werkstrasse 27
3250 Lyss
Tel. +41 (0) 32 387 67 47
Fax +41 (0) 32 387 67 46
info@wessling.ch
www.wessling.ch

Fachkompetente Beratung in
- Lebensmittelrecht
- Qualitätsmanagement 
- Lebensmittelsicherheit
unabhängig und profes-
sionell aus einer Hand.
FQM Consulting GmbH
Alpenstrasse 14
CH-6300 Zug
Tel. +41 (0)41 712 09 09 
info@foodqmconsulting.ch 
www.foodqmconsulting.ch

Anlagenbau

Prozesstechnik &  
Rohrleitungsbau
Skids & Package Units
Orbitalschweisstechnik & 
Videoendoskopie

Andy Anlagenbau AG 
Mühlestrasse 5 
3177 Laupen 
Tel. +41 (0)31 741 46 92 
contact@andy-anlagenbau.ch
www.andy-anlagenbau.ch

Anlagen-Engineering 
Anlagenbau 
Lebensmittel- und 
Industrie-Rohrleitungsbau 
Service und Instandhaltung

BB Metall GmbH 
9533 Kirchberg SG 
Tel. +41 (0)71 511 13 20 
www.bbmetall.ch

Engineering, Automation,
Anlagenbau
Gelamatic AG
Surseestrasse 55
CH-6206 Neuenkirch
Tel:  +41 (0)41 468 05 50
info@gelamatic.ch
www.gelamatic.ch

Unternehmen für die 
 Lebensmittel- und 
 Getränkeindustrie
Anlagenbau AG 
Industrie Neuhof 30 
3422 Kirchberg 
Tel.  +41 (0)34 447 70 00 
Fax  +41 (0)34 447 70 07 
info@anlagenbau.ch 
www.anlagenbau.ch

Anlagenbau/ 
Prozesstechnik 
 Edelstahlarmaturen
Cromatech AG 
9200 Gossau/SG 
Tel.  +41 (0)71 388 69 69 
Fax  +41 (0)71 388 69 65 
info@cromatech.ch 
www.cromatech.ch

Apparatebau und  
Käsereianlagen
Grob AG
Sägenstrasse 67 
7000 Chur 
Tel.  +41 (0)81 252 31 56 
Fax  +41 (0)81 252 26 84 
info@grobing.ch
www.grobing.ch

Anlagenbau für Käsereien, 
Molkereien und die 
Nahrungsmittelindustrie
Installations pour 
fromageries, laiteries et 
industries alimentaires
Eichholzweg 9 
3123 Belp 
Tel.  +41 (0)31 819 40 81 
info@hostettlerbelp.ch 
www.hostettlerbelp.ch

MTS Prozesstechnik AG
St. Gallerstrasse 19 
9042 Speicher AR 
Tel.  +41 (0)71 343 77 00 
Fax  +41 (0)71 343 77 11 
www.mtsag.ch

Planung, Engineering, 
Anlagensysteme, 
Prozesslösungen
SPE Tech AG
Murtenstrasse 116/PF 18
3202 Frauenkappelen
Tel. +41 (0)31 740 50 10
Fax +41 (0)31 740 50 11
info@spetech.ch
www.spetech.ch

Installation et automatisation 
de fromageries

SUGNAUX SA 
Impasse de la Maladaire 5 
Case postale 208 
CH-1680 Romont

+41 (0)26 651 95 00 
info@sugnaux.swiss 
www.sugnaux.swiss

Anlagenbau, Automation, 
Engineering, Turn-key 
Projekte, Aseptik, EHEDG

bawaco ag 
Stauffacherstrasse 77 
CH-3014 Bern 
Tel. +41 (0)31 961 68 61 
info@bawaco.ch
www.bawaco.ch

amotec AG 
für Montagetechnik 
Erlenauweg 13 
CH-3110 Münsingen 
Tel. +41 (0)31 720 34 34 
Fax +41 (0)31 720 34 35 
info@amotec.ch 
www.amotec.ch

Antriebstechnik

WITTENSTEIN AG
Trutwisstrasse 1 

7214 Grüsch 
Tel. +41 (0)81 300 10 30 
Fax +41 (0)81 300 10 33 
sales@wittenstein.ch 
www.wittenstein.ch

Apparate- und
Rohrleitungsbau

Lebensmittel-Armaturen 
INOX

HANS KOHLER AG 
Claridenstrasse 20 
8002 Zürich 
Tel. +41 (0)44 207 11 11 
Fax +41 (0)44 207 11 10 
mail@kohler.ch 
www.kohler.ch

Fischer Rohrleitungsbau AG
Anlagenbau – Apparatebau

Helblingstrasse 10 
4852 Rothrist 
Tel. 062 785 15 15 
info@fischer-rohrleitungsbau.ch 
fischer-rohrleitungsbau.ch

Apparate- und
Maschinenbau

Stadu AG 
Aumühlestrasse 12a 
8374 Oberwangen 
Tel.  +41 (0)71 977 17 37 
Fax  +41 (0)71 977 21 92
info@stadu-ag.ch 
www.stadu-ag.ch

Gesamtplaner mit  
20 Nieder lassungen: 
Architektur, HLKSE,  
Prozess anlagen, Logistik, 
Ingenieur wesen, Leit­
technik, Umwelt, Geologie
Niederlassung Brunnen: 
Föhneneichstr. 13d 
6440 Brunnen 
brunnen@afry.com 
Tel. +41 (0)41 545 34 00 
Joel Lussi
Succursale de Fribourg: 
Route du Petit­Moncor 1e 
1752 Villars­sur­Glâne 
fribourg@afry.com 
Tel. +41 (0)26 424 50 39 
Guy Chardonnens
www.afry.ch

Architektur und 
Planung

 

Planification générale pour 
l’industrie alimentaire: 
Architecture, ingénierie, 
bâtiment, technique du 
bâtiment, installations de 
processus.
Gesamtplanung für die 
Lebensmittelindustrie: 
Architektur, Ingenieur­
wesen, Gebäude, Gebäu­
detechnik, Prozessanlage
alisys SA 
Impasse de la Maladaire 5 
Case postale 208 
CH­1680 Romont 
+41 (0)26 564 55 75 
info@alisys.swiss 
www.alisys.swiss

Armaturen

Regelgeräte und 
 Armaturen für Dampf  
und industrielle Medien
Spirax Sarco AG
Gustav-Maurer-Strasse 9 
8702 Zollikon 
Tel.  +41 (0)44 396 80 00 
Fax +41 (0)44 396 80 10
info@ch.spiraxsarco.com 
www.spiraxsarco.ch
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Ausgabe Fokus Messen, Veranstaltungen Datum

17.01.2024 | 1 	� Logistik, Transport 
	� Verpackungstechnik, Auszeichnung, Etikettierung

	� Internationale Grüne Woche, Berlin
	� Sigep – Internationale Fachmesse für Speiseeis-, Konditoren- und 
Bäckerhandwerk, Rimini
	� Empack – Der einzigartige Treffpunkt der Verpackungsindustrie 
in der Schweiz, Bern
	� Logistics & Automation – Der einzigartige nationale Treffpunkt 
der Logistikindustrie in der Schweiz, Bern
	� ISM – Die weltweit grösste Messe für Süsswaren und Snacks, Köln
	� ProSweets – Die internationale Zuliefermesse für die Süsswaren- und 
Snackindustrie, Köln
	�Glug – Treffpunkt für Bier- und Getränkeproduzierende, Aarau
	� Intergastra – Internationale Fachmesse Für Hotellerie, Gastronomie, 
Catering, Konditorei und Cafè, Stuttgart
	� Fruit Logistica – Leitmesse des internationalen Fruchthandels, Berlin

19.01.–28.01.2024
20.01.–24.01.2024 

24.01.–25.01.2024 

24.01.–25.01.2024 

28.01.–31.01.2024
28.01.–31.01.2024 

01.02.–02.02.2024
03.02.–07.02.2024 

07.02.–09.02.2024

14.02.2024 | 2 	�Hygiene und Reinigung
	�Anlagen- und Apparatebau, Mess-, Steuer-, Regeltechnik,  
Software, IT-Integration 

	� Biofach – Weltleitmesse für Bio-Produkte, Nürnberg
	� EuroCis – Retail Technology, Düsseldorf
	� Food & Life – Treffpunkt für Geniesser, München

13.02.–16.02.2024
27.02.–29.02.2024
28.02.–03.03.2024

13.03.2024 | 3 	� Energie- und Klimatechnik
	�Analytik, Qualitätssicherung

	� Schlaraffia – Wein & Gourmet-Messe, Weinfelden
	� Internorga – Internationale Fachmesse für Hotellerie, Gastronomie,  
Bäckereien/Konditoreien, Hamburg
	� ProWein – Internationale Fachmesse für Weine und Spirituosen, 
Düsseldorf
	�Alimentaria, Barcelona
	� LogiMat – Internationale Fachmesse für Distribution, Material- und 
Informationsfluss, Stuttgart
	�Anuga FoodTec, Köln

07.03.–10.03.2024
08.03.–12.03.2024 

10.03.–12.03.2024
 

12.03.–15.03.2024
19.03.–21.03.2024
19.03.–22.03.2024

10.04.2024 | 4 	�Aus- und Weiterbildung 
	�Anlagen- und Apparatebau, Mess-, Steuer-, Regeltechnik,  
Software, IT-Integration

	�Analytica, München
	� Tag der Milchwirtschaft, Luzern
	� European Seafood Exposition, Barcelona

09.04.–12.04.2024
20.04.2024

23.04.–25.04.2024

08.05.2024 | 5 	� Roh- und Zusatzstoffe
	� Verpackungstechnik, Auszeichnung, Etikettierung

	� BEA, Bern
	� Vitafoods Europe – Internationale Ausstellung und Kongress, Genf
	� PLMA Private Label Manufacturers Association – Internationale 
Fachmesse für Handelsmarken, Amsterdam

03.05.–12.05.2024
14.05.–16.05.2024
28.05.–29.05.2024
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Ausgabe Fokus Messen, Veranstaltungen Datum

12.06.2024 | 6 	�Hygiene und Reinigung
	� Logistik, Transport

	�Achema, Frankfurt
	� Tag der Marke – Promarca, Bern
	� Bio Marché, Zofingen

10.06.–14.06.2024
13.06.2024

21.06.–23.06.2024

10.07.2024 | 7 	� Energie- und Klimatechnik
	� Verpackungstechnik, Auszeichnung, Etikettierung

14.08.2024 | 8 	�Aus- und Weiterbildung
	�Hygiene und Reinigung

	� SINDEX – Führende Schweizer Messe für die industrielle 
Automatisierung, Bern
	�Automation, Zürich

05.09.–07.09.2024
 

28.–29.08.2024

11.09.2024 | 9 	�Anlagen- und Apparatebau, Mess-, Steuer-, Regeltechnik,  
Software, IT-Integration
	�Analytik, Qualitätssicherung

	� ILMAC, Lausanne
	� BAM, Bern
	� FachPack, Nürnberg
	�OLMA, St. Gallen

04.09.–05.09.2024
05.09.–09.09.2024
24.09.–26.09.2024
10.10.–20.10.2024

16.10.2024 | 10 	� Roh- und Zusatzstoffe
	�Anlagen- und Apparatebau, Mess-, Steuer-, Regeltechnik,  
Software, IT-Integration

	� Sial, Paris
	�Messe ZAGG, Luzern
	� südback – Trendmesse für das Bäcker- und Konditorenhandwerk, 
Stuttgart

19.10.–23.10.2024
20.10.–23.10.2024
26.10.–29.10.2024

13.11.2024 | 11 	�Hygiene und Reinigung
	� Verpackungstechnik, Auszeichnung, Etikettierung

	� all4pack, Paris
	� Brennpunkt Nahrung, Luzern
	� BrauBeviale – Investitionsgütermesse für die Getränke- branche, 
Nürnberg

04.11.–07.11.2024
05.11.2024

26.11.–28.11.2024 

11.12.2024 | 12 	� Logistik, Transport /Glückwünsche
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Für die Beurteilung der Effizienz und Effektivität von E-Mail-Marketing-Kampagnen ver­
gleichen wir die Kampagnenergebnisse (KPI) mit den Benchmarks der drei führenden 
Versandanbieter (mailchimp.com, sendinblue.com und inxmail.de). Zusammen repräsen­
tieren diese Anbieter rund 80 % des kommerziellen E-Mail-Traffics im deutschsprachigen 
Europa und geben ein zuverlässiges Abbild der Grundgesamtheit. Der Vergleich mit den 
Benchmarks und den KPI unserer Marktbegleiter erlaubt Ihnen die Einordnung Ihrer Kam­
pagne, die Erfolgskontrolle, die Steuerung und nötigenfalls die Anpassung. Gerne helfen 
wir Ihnen dabei.

KPI «Lebensmittel /Agriculture & Food Services» (Zahlenbasis 2022)

eNewsletter-Werbung

Werbefläche Grösse Kosten pro Erscheinung

Rectangle (Bild und Text) 600 × 250 Pixel + 150 Zeichen CHF 700.–

Textwerbung (ohne Bild) 350 Zeichen inkl. Leerzeichen CHF 500.–

Werbekosten-Vergleich

A
bo

nn
en

te
n

O
pe

n 
Ra

te

Im
pr

es
sio

ne
n 

*

W
er

be
ko

st
en

Ko
st

en
/

Im
pr

es
sio

n

 6000 43.4%  2604  CHF 700.00  CHF 0.27 

Lebensmittel-Industrie  4635 22.9%  1061  CHF 550.00  CHF 0.52 

  eNewsletter

Delivery Rate 
Die Zustellrate Rate gibt das prozentuale Verhältnis der Anzahl der effektiv ausgelieferten Mails in 
Bezug auf die Versandmenge an. In diesem Benchmark werden permanent nicht erreichbare Emp­
fänger (Hard Bounces) aus der Versandmenge eliminiert. Eine hohe Zustellrate ist ein Indikator für 
die hohe Qualität eines Verteilers.

Delivery Rate [%] = (Versandmenge – Hard Bounces)/Versandmenge × 100

Open Rate 
Als Öffnungsrate wird das prozentuale Verhältnis zwischen der Anzahl der Öffnungen und den 
zugestellten E-Mails pro Versand bezeichnet. Bei der Ermittlung der Anzahl an Öffnungen werden 
alle Empfänger berücksichtigt, die das Mailing mindestens einmal geöffnet haben. Mehrfachöff­
nungen eines Empfängers beeinflussen die Kennzahl somit nicht. Eine hohe Öffnungsrate deutet 
auf eine grosse Neugier der Empfänger hin.

Open Rate [%] = Öffnende Empfänger/(Versandmenge – Bounces) × 100

Click Through Rate (CTR) 
Die Einfach-Klickrate gibt das prozentuale Verhältnis zwischen der Anzahl der klickenden Empfän­
ger und der zugestellten E-Mails pro Versand wieder. Mehrfachklicks eines Empfängers beeinflus­
sen die Kennzahl nicht. Hohe Klickraten deuten auf ein grosses Interesse der Empfänger an den 
publizierten Informationen und Angeboten hin.

CTR [%] = Klickende Empfänger/(Versandmenge – Bounces) × 100

Click to Open Rate (CTOR) 
Die effektive Klickrate gibt das prozentuale Verhältnis von klickenden zu öffnenden Empfängern 
wieder. Mehrfachklicks einzelner Empfänger verfälschen die Kennzahl nicht. Die effektive Klickrate 
gibt Aufschluss über die Relevanz der Newsletter-Inhalte.

CTOR [%] = Klickende Empfänger/Öffnende Empfänger × 100

* Impressionen = Abonnenten × Open Rate / Quellen: Mediadaten 2023

Delivery Rate

Open Rate

Click Through Rate

Click to Open Rate

Lebensmittel-
Industrie

Benchmark 
inxmail.de

98.3 % 99.2 % 99.4 % 100 %

20.8 % 30.8 % 43.4 % 50 %

1.6 % 4.3 % 15.6 % 20%

9.3 % 35.9 %15.0 %

22.9 %

50 %

Benchmark  
Brevo

foodaktuell

3.9 %
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�  � Publireportagen für Firmen- oder Produktmeldungen�

Haben dieselbe Form wie recherchierte Artikel und tragen den Hinweis «Promotion».

Vorschautext inkl. Bild erscheint während rund einem Monat auf der Top-Position  
der Webseite, danach für ein weitere Jahr im Stream. Auf Wunsch redaktionelle Unter­
stützung.

Vorschautext Kosten
entspricht tsd. 
Impressionen Dauer Bild

max. 30 Zeichen Titel,  
max. 80 Zeichen Vorschau

CHF 
1200.– CHF 24.–

Top-Platzierung für die 
ersten 50 000 
Impressionen

1–5 Bilder*
630 x 500 px

*Bitte Vorschaubild sowie Reihenfolge definieren.

  Online-Werbung

Werbemöglichkeiten auf der Website
Das Portal foodaktuell.ch ist im responsive 
Webdesign gestaltet und für die Nutzung 
auf mobilen Endgeräten optimiert. Neue 
Werbeformen ermöglichen die optimale 
Darstellung Ihrer Werbebotschaft auf 
Smartphones, Tablets und Desktop.

Zugriffszahlen
Unique Visitors pro Monat: 25 000 
Page Impressions pro Monat: 55 000

Quelle: Google Analytics /Stand: 1. Semester 2023

 �� Leaderboard und Rectangle�

Werbemittel Pixel Preis pro Monat  
in Rotation

Leaderboard 1290 x 160 CHF 1500.–

Medium Rectangle 260 x 188 CHF   850.–

  Stellenmarkt �  

Stellenanzeigen erscheinen während 45 Tagen auf www.foodaktuell.ch, in mindestens 
vier eNewslettern sowie auf Wunsch im Magazin. Buchen Sie Ihr Inserat online unter www.
foodaktuell.ch/stellenmarkt oder kontaktieren Sie unsere Werbeberatung.
Bereits ab CHF 490.–

  Bezugsquellenverzeichnis�  

Das Bezugsquellenregister erscheint in jeder Printausgabe und ist auf foodaktuell.ch rund um 
die Uhr auffindbar. Preis: ab CHF 1500.–/Jahr

Spezifikationen der Werbemittel

	� Dateiformate: jpg, png, gif (bei transparenten Flächen im Bild am besten png,  
normales Standbild als jpg, mit Animation als gif).

	� Auflösung: 96 dpi./100 KB
	� Einblendezeiten der einzelnen Werbemittel: 5 Sekunden.

Allgemeine Informationen
	� Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwSt.
	� Rotation: max. 3 Belegungen pro Werbefläche.
	� Gerne helfen wir bei Redaktion oder Gestaltung: CHF 140.– / Stunde.
	� Online-Werbung ist nicht rabattberechtigt.
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Weiterführende links
Stellenmarkt	 www.foodaktuell.ch/stellenmarkt
Online buchen	 www.werbemarkt.ch/foodaktuell
Geschäftsbedingungen	 Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen  
	 gemäss www.werbemarkt.ch/agb

Chefredaktor Administration

Herausgeber
foodaktuell AG, Postfach, CH-3001 Bern, www.foodaktuell.ch/kontakt

Abonnemente
Nicole Rüedi, +41 31 380 14 84, abo@foodaktuell.ch

Werbeberaterin Leiter Werbemarkt

Roland Wyss-Aerni  
roland.wyss@foodaktuell.ch

Beatrice Kurz
+41 31 380 13 20 
info@foodaktuell.ch

Simona Manoelli 
+41 31 380 13 27  
simona.manoelli@rubmedia.ch

Roger Hauser
+41 31 380 14 97
roger.hauser@rubmedia.ch

  Kontakt


